
Pag. 1 di 8 

D.D.S. n. 3384 

 

 
UNIONE EUROPEA 

 

 
REPUBBLICA ITALIANA 

 

 
REGIONE SICILIANA 

 

 

 

ASSESSORATO REGIONALE DEL TERRITORIO E DELL’AMBIENTE 

 
COMANDO DEL CORPO FORESTALE 

 

IL DIRIGENTE DELL’UNITÀ OPERATIVA DI STAFF 1 AD INTERIM 

 

Visto il testo coordinato dello Statuto speciale della Regione Siciliana; 

Vista la legge regionale 29/12/1962, n. 28 “Ordinamento del Governo e dell'Amministrazione centrale della Regione 

Siciliana” e ss.mm.ii.; 

Vista la legge regionale 05/04/1972, n. 24 “Istituzione del Corpo forestale della Regione” e ss.mm.ii.;  

Vista la legge regionale 10/04/1978, n. 2 “Nuove norme per l'ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della 

Regione” e ss.mm.ii.; 

Visto il decreto del Presidente della Regione Siciliana 28/02/1979, n. 70 “Approvazione del testo unico delle leggi 

sull'ordinamento del Governo e dell'Amministrazione della Regione Siciliana”; 

Vista la legge regionale 15/05/2000, n. 10 e ss.mm.ii. e in particolare il Titolo I “Organizzazione amministrativa e norme 

sulla dirigenza”; 

Vista la legge regionale 16/12/2008, n. 19 “Norme per la riorganizzazione dei Dipartimenti regionali. Ordinamento del 

Governo e dell’Amministrazione della Regione” e ss.mm.ii.; 

Visto il decreto del Presidente della Regione Siciliana 05/04/2022, n. 9, recante l’emanazione del Regolamento di 

attuazione del Titolo II della legge regionale n. 19/2008 e ss.mm.ii., con il quale è stato approvato tra gli altri il 

nuovo funzionigramma del Comando del Corpo Forestale della Regione Siciliana (nel seguito “C.C.F.R.S.”); 

Visto il D.D.G. n. 1148 del 08/06/2022, con il quale è stato approvato il nuovo organigramma del C.C.F.R.S.; 

Visto il decreto del Presidente della Regione Siciliana 15/11/2022, n. 777/Area 1/S.G., con il quale è stato costituito il 

Governo della Regione Siciliana - XVIII Legislatura - nonchè nominata tra gli altri Assessore Regionale, con 

preposizione all'Assessorato Regionale del Territorio e dell’Ambiente, la Dott.ssa Elena Pagana; 

Visto il decreto del Presidente della Regione Siciliana 13/02/2023, n. 443 con il quale, in esecuzione della deliberazione 

della G.R. n. 73 del 10/02/2023, è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale del C.C.F.R.S. al Dott. Giuseppe 

Battaglia; 

Visto il D.D.G. n. 202 del 23/02/2023, con il quale è stato conferito ad interim l’incarico di Dirigente della U.O. di Staff 

1 - Pianificazione e Programmazione del C.C.F.R.S. al Dott. Diego Greco; 

Vista la legge regionale 12/08/2014, n. 21 e in particolare l’art. 68 “Norme in materia di trasparenza e di pubblicità 

dell'attività amministrativa” come modificato dall’art. 98 co. 6 della legge regionale 15/04/2021, n. 15; 

Vista la legge regionale 21/05/2019, n. 7 “Disposizioni per i procedimenti amministrativi e la funzionalità dell’azione 

amministrativa” come modificata dall’art. 1 della legge regionale 07/07/2020, n. 13; 

Vista la legge 07/08/1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 

documenti amministrativi” e ss.mm.ii., applicabile nella Regione Siciliana ai sensi dell’art. 36 co. 2 della legge 

regionale n. 7/2019 e ss.mm.ii., in quanto compatibile, per quanto non previsto dalla stessa legge regionale; 

Visto il decreto legislativo 23/06/2011, n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli 

schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 

maggio 2009, n. 42” e ss.mm.ii.; 

Visto il decreto legislativo 27/12/2019, n. 158 “Norme di attuazione dello statuto speciale della Regione siciliana in 

materia di armonizzazione dei sistemi contabili, dei conti giudiziali e dei controlli”; 

Vista la legge regionale 13/01/2015, n. 3 ed in particolare l’art. 11 “Applicazione principi contabili e schemi di bilancio”; 

Vista la legge regionale 05/03/2020, n. 7 ed in particolare l'art. 1 “Disposizioni in materia di variazioni di bilancio”; 

Vista la legge regionale 15/04/2021, n. 9 ed in particolare l'art. 9 “Snellimento dei controlli delle Ragionerie centrali”; 

Vista la legge regionale 22/02/2023, n. 2 “Legge di stabilità regionale 2023-2025”; 

Vista  la legge regionale 22/02/2023, n. 3 “Bilancio di previsione della Regione siciliana per il triennio 2023-2025”; 

Visto il D.D.G. n. 216 del 02/03/2023, con il quale è stata assegnata la gestione dei capitoli di spesa e di entrata ai 

dirigenti preposti alle strutture del C.C.F.R.S., nonché l’adozione dei relativi atti e provvedimenti; 
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Visto il decreto legislativo 18/04/2016, n. 50 “Codice dei contratti pubblici” e ss.mm.ii. (nel seguito “Codice”), recepito 

nella Regione Siciliana con legge regionale 12/07/2011, n. 12 e ss.mm.ii.; 

Visto il decreto del Presidente della Regione Siciliana 30/05/2018, n. 14 “Regolamento recante norme per la ripartizione 

degli incentivi da corrispondere al personale dell’amministrazione regionale ai sensi dell’art. 113 del decreto 

legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recepito nella Regione siciliana con legge regionale 12 luglio 2011, n. 12, come 

modificata dall’art. 24 della legge regionale 17 maggio 2016, n. 8” (nel seguito “Regolamento Incentivi”); 

Visto il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17/12/2013 relativo al Fondo 

europeo di sviluppo regionale, come modificato in ultimo dal Regolamento (UE) n. 558/2020 del Parlamento 

Europeo e del Consiglio del 23/04/2020; 

Visto il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17/12/2013 recante tra le altre 

disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, come modificato in ultimo dal Regolamento (UE) 

n. 435/2023 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27/02/2023; 

Visto l'Accordo di Partenariato con l’Italia 2014-2020 di cui all’art. 14 del Regolamento (UE) n. 1303/2013, approvato 

con decisione C(2014) 8021 del 29/10/2014 come modificata in ultimo con decisione C(2020) 174 del 20/01/2020; 

Visto il Programma Operativo FESR Sicilia 2014-2020, approvato dalla Commissione Europea nella versione originale 

con Decisione C(2015) 5904 del 17/08/2015 e nell’ultima versione 13.3 con Decisione C(2023) 8287 final del 

27/11/2023; 

Visto il documento “Programma Operativo FESR Sicilia 2014-2020 - Documento di Programmazione Attuativa 2020-

2022”, approvato nell’ultima versione (luglio 2021) con deliberazione della G.R. n. 342 del 07/09/2021 su proposta 

del Dipartimento Regionale della Programmazione di cui alla nota prot. n. 9927 del 27/07/2021; 

Visto il documento “Programma Operativo FESR Sicilia 2014-2020 - Manuale per l’Attuazione”, adottato nell’ultima 

versione (ottobre 2022) dal Dipartimento Regionale della Programmazione con D.D.G. n. 927/A5-D.R.P. del 

19/10/2022 giusta autorizzazione di cui alla deliberazione della G.R. n. 103 del 06/03/2017;  

Visto il documento “Programma Operativo FESR Sicilia 2014-2020 - Requisiti di ammissibilità e criteri di selezione 

delle operazioni”, apprezzato nell’ultima versione (febbraio 2023) con deliberazione di G.R. n.160 del 18/04/2023; 

Visto il documento “Programma Operativo FESR Sicilia 2014-2020 - Descrizione delle funzioni e delle procedure in 

atto per l’Autorità di Gestione e per l’Autorità di Certificazione (Si.Ge.Co.)”, approvato nell’ultima versione 

(dicembre 2023) dal Dipartimento Regionale della Programmazione con D.D.G. n. 1109/A4-D.R.P. del 

05/12/2023 giusta autorizzazione di cui alla deliberazione della G.R. n. 110 del 03/03/2023; 

Visto il decreto del Presidente della Repubblica 28/02/2018, n. 22 “Regolamento recante i criteri sull’ammissibilità delle 

spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di investimento europei (SIE) per il periodo di 

programmazione 2014-2020”; 

Vista la legge 27/12/2013, n. 147 e in particolare l’art. 1 co. 242 il quale prevede, nell’ambito della politica regionale di 

coesione del ciclo di programmazione 2014-2020, che il fondo di rotazione di cui alla legge n. 183/1987, concorre, 

nei limiti delle proprie disponibilità, al finanziamento degli oneri relativi all'attuazione degli interventi 

complementari rispetto ai programmi cofinanziati dai fondi strutturali dell'Unione Europea 2014- 2020; 

Vista  la delibera C.I.P.E. n. 10 del 28/01/2015, con la quale è stato stabilito che gli interventi complementari attivati a 

livello nazionale ai sensi del citato art. 1 co. 242 della legge n. 147/2013 sono previsti nell’ambito di Programmi 

di Azione e Coesione 2014-2020, indicati come Programmi Operativi Complementari, i cui contenuti sono definiti 

sulla base di comuni indirizzi di impostazione e articolazione in partenariato tra le Amministrazioni nazionali 

aventi responsabilità di coordinamento dei Fondi strutturali e le singole Amministrazioni interessate, sotto il 

coordinamento dell’Autorità politica delegata per le politiche di coesione territoriale; 

Visto il POC Sicilia 2014-2020, approvato nella prima versione definitiva (marzo 2017) con deliberazione della G.R. n. 

107 del 06/03/2017 e con delibera C.I.P.E. n. 52 del 10/07/2017 e nell’ultima versione definitiva (aprile 2021) con 

deliberazione della G.R. n. 292 del 16/07/2021 e con delibera C.I.P.E.S.S. n. 67 del 03/11/2021; 

Considerato che nel POC Sicilia 2014-2020 il C.C.F.R.S. è stato individuato quale Centro di Responsabilità dell’Azione 2.2.5 

“Potenziamento delle dotazione strumentale per il servizio di prevenzione e lotta attiva contro gli incendi boschivi” 

dell’Asse 2 “Sostenere l’attuazione del green deal europeo”, con una dotazione finanziaria di € 25.000.000,00; 

Visto il D.D.G. n. 86 del 03/02/2020, con cui è stata approvata la pista di controllo della procedura di attuazione 

dell’Azione 2.2.5; 

Vista l’Operazione a titolarità “Fornitura di mezzi ed attrezzature antincendio secondo le previsioni del Piano 

Regionale Antincendio” (nel seguito “Operazione”), Cod. Caronte SI_1_28454, CUP G49J21014760002, avente 

un importo complessivo di € 25.000.000,00 e individuata dal C.F.F.R.S. per l’attuazione dell’Azione 2.2.5; 

Visto il D.D. del Ragioniere Generale della Regione Siciliana n. 1722 del 18/07/2019, con cui per la contabilizzazione 

di entrate in conto capitale è stato istituito il capitolo di entrata 7706, capo 22, amministrazione 12, rubrica 4, 

codice SIOPE E.4.02.01.01.003; 

Visto il D.D. del Ragioniere Generale della Regione Siciliana n. 1880 del 01/08/2019, con cui per la contabilizzazione 

di spese in conto capitale è stato istituito il capitolo di spesa 550070, amministrazione 12, rubrica 4, codice SIOPE 
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U.2.02.01.01.000; 

Vista la deliberazione della G.R. n. 548 del 19/11/2020, con cui è stata apprezzata la proposta formulata dal C.C.F.R.S. 

di modifica del procedimento amministrativo per l'attuazione dell’Azione 2.2.5, consistente nell’attivazione di una 

cooperazione istituzionale con il Dipartimento Regionale della Protezione Civile (nel seguito “D.R.P.C.”); 

Visto l’Accordo tra pubbliche amministrazioni ex art. 15 della legge n. 241/1990 e ss.mm.ii. (nel seguito “Accordo”), 

stipulato il 07/12/2020 tra il C.C.F.R.S. e il D.R.P.C. ai fini dell’attuazione dell’Operazione; 

Vista la nota prot. C.C.F.R.S. n. 119267 del 10/12/2020, con cui il Dirigente Generale pro tempore ha nominato 

Responsabile Unico del Procedimento (nel seguito “R.U.P.”), l’art. 31 co. 1 del Codice, l’Ing. Luigi Stuppia, 

Dirigente del Servizio 14 - I.R.F. di Ragusa; 

Vista la nota C.C.F.R.S. prot. n. 120784 del 15/12/2020 con cui il Dirigente Generale pro tempore, in accoglimento della 

proposta formulata ai sensi dell’Accordo dal D.R.P.C. con nota prot. n. 67636/S.7 del 10/12/2020 (prot. C.C.F.R.S. 

n. 119678 del 11/12/2020), sono stati nominati: 

- Ing. Vincenzo Salanitri, F.D. del D.R.P.C., quale progettista e D.E.C.; 

- Geom. Enrico Azzia quale, F.D. del D.R.P.C., progettista e collaboratore del D.E.C.; 

- Ing. Gioacchino Marino, F.D. del D.R.P.C., quale addetto al controllo delle procedure di gara; 

- Avv. Roberta d’Ippolito, F.D. del D.R.P.C., quale addetto al controllo delle procedure di gara; 

- Dott. Emanuele Alessandro Sapienza, F.D. del D.R.P.C., quale collaboratore del R.U.P.; 

Visto il D.D. del Ragioniere Generale della Regione Siciliana n. 123 del 06/04/2021, con cui, in seguito alla stipula 

dell’Accordo, per la contabilizzazione di trasferimenti correnti è stato istituito il capitolo di entrata 7869, capo 22, 

amministrazione 12, rubrica 4, codice SIOPE E.2.01.01.01.03; 

Visto il D.D. del Ragioniere Generale della Regione Siciliana n. 379 del 14/05/2021, con cui, in seguito alla stipula 

dell’Accordo, per la contabilizzazione di spese correnti è stato istituito il capitolo di spesa 150575, 

amministrazione 12, rubrica 4, codice SIOPE U.1.03.02.99.000; 

Vista la nota prot. C.C.F.R.S. n. 64012 del 05/07/2021, con cui il Dirigente Generale pro tempore ha confermato quale 

R.U.P. l’Ing. Luigi Stuppia, Dirigente del Servizio 14 - I.R.F. di Ragusa; 

Vista la nota prot. n. 57321/A.01 del 29/10/2021 (prot. C.C.F.R.S. n. 111503 del 03/11/2021), con la quale il D.R.P.C. 

ha trasmesso - ai sensi dell’Accordo - il progetto delle forniture previste dall’Operazione, nel quale il relativo 

appalto risulta suddiviso in due lotti ai sensi dell’art. 51 del Codice (Lotto 1: Autocarri AIB 4x4 Cabina doppia 

1000 litri con sistema specialistico di spegnimento e Lotto 2: Autocarri AIB 4x4 Cabina singola con cisterna 

da 4.000 litri, Autocarri AIB Cabina singola con cisterna da 8.000 litri e Autobotti con cisterna da 10.000 

litri a supporto attività AIB, nel seguito “Lotto 1” e “Lotto 2”) come da seguente quadro tecnico economico: 

 

Visto il D.D.G. n. 2969 del 29/11/2021 come rettificato dal D.D.G. n. 3 del 05/01/2022, con il quale: 

- è stato preso atto dell’approvazione da parte del R.U.P., mediante sottoscrizione, del progetto delle forniture 

previste dall’Operazione e dei relativi documenti di gara, entrambi redatti dal D.R.P.C. ai sensi dell’Accordo; 

- l’Operazione è stata approvata e finanziata secondo il quadro tecnico economico di progetto sopra riportato, 

imputando la spesa di € 24.888.000,00 sul capitolo di spesa 550070, titolo 4, dipartimento 4, amministrazione 

12, codice SIOPE U.2.02.01.01.000 e la spesa di € 112.000,00 sul capitolo di spesa 150575, titolo 2, 

dipartimento 4, amministrazione 12, codice SIOPE U.1.03.02.99.000; 

Quantità Prezzo Unitario (€) Prezzo Totale (€)

Autocarro AIB 4x4 Cabina doppia 1000 litri con sistema specialistico di spegnimento 101 160.000,00 16.160.000,00

16.160.000,00

Autocarro AIB 4x4 Cabina singola con cisterna da 4.000 litri 12 230.000,00 2.760.000,00

Autocarro AIB Cabina singola con cisterna da 8.000 litri 4 280.000,00 1.120.000,00

Autobotte con cisterna da 10.000 litri a supporto attività AIB 2 180.000,00 360.000,00

4.240.000,00

20.400.000,00

4.488.000,00

12.081,92

53.318,08

1.600,00

20.000,00

25.000,00

4.600.000,00

25.000.000,00TOTALE GENERALE OPERAZIONE

L
o

tt
o

 1

Sommano Lotto 2

Sommano Lotto 1

Oneri per pubblicazione bando di gara

Compensi commissione giudicatrice

Totale Somme per forniture a base d'appalto

Totale Somme a disposizione dell'Amministrazione

Contributo ANAC ex art. 1 co. 65 legge n. 266/2005 e ss.mm.ii.

SOMME PER FORNITURE A BASE D'APPALTO

SOMME A DISPOSIZIONE DELL'AMMINISTRAZIONE

IVA (22,00%)

Polizze assicurative ex art. 24 co. 4 ex D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. 

Incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii.

Descrizione

L
o

tt
o

 2
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- è stato dato atto di quanto previsto nella nota prot. C.C.F.R.S. n. 115768 del 15/11/2021 come rettificata dalla 

nota prot. C.C.F.R.S. n. 119801 del 26/11/2021, recante determina a contrarre ex art. 32 co. 2 del Codice con 

la quale il R.U.P. ha individuato quale modalità di affidamento dell’appalto delle forniture previste 

dall’Operazione, la procedura aperta sopra soglia comunitaria ex art. 60 del Codice, con aggiudicazione sulla 

base del criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto 

qualità/prezzo ex art. 95 co. 2 del Codice, da espletarsi - ai sensi dell’Accordo - da parte del D.R.P.C. tramite 

la propria piattaforma telematica di e-procurement; 

Visto il D.R.A./Area 3 n. 3474 del 27/12/2021, con il quale la somma di € 9.043,86 per spese correnti è stata impegnata 

sul capitolo di spesa 150575, amministrazione 12, rubrica 4, codice SIOPE U.1.03.02.99.999, es. fin. 2021, 

impegno n. 1/2021; 

Visto il D.D.G. n. 336 del 14/03/2022 come integrato dal D.D.G. n. 404 del 18/03/2022, con cui sono stati costituiti 

seggio di gara e commissione giudicatrice per l’affidamento dell’appalto delle forniture previste dall’Operazione; 

Visto il D.D. del Ragioniere Generale della Regione Siciliana n. 932 del 06/07/2022, con il quale per l’es. fin. 2022 sono 

state iscritte la somma di € 24.888.000 sul capitolo di entrata 7706, capo 22, amministrazione 12, rubrica 4, codice 

SIOPE E.4.02.01.01.003 e sul corrispondente capitolo di spesa 550070, amministrazione 12, rubrica 4, codice 

SIOPE U.2.02.01.01.001, nonché la somma di € 102.956,14 sul capitolo di entrata 7869, capo 22, amministrazione 

12, rubrica 4, codice SIOPE E.2.01.01.01.003 e sul corrispondente capitolo di spesa 150575, amministrazione 12, 

rubrica 4, codice SIOPE U.1.03.02.99.005; 

Vista la determina n. 1480 del 12/07/2022 come rettificata dalla nota prot. C.C.F.R.S. n 86428 del 05/09/2022, con cui 

il R.U.P., all’esito della gara per l’affidamento dell’appalto delle forniture previste dall’Operazione espletata dal 

D.R.P.C. - ai sensi dell’Accordo - tramite la propria piattaforma telematica di e-procurement, ha proposto ai sensi 

dell’art. 33 co. 1 del Codice: 

- l'aggiudicazione dell’appalto del Lotto 1, CIG 8977375C33, al costituendo R.T.I. BAI Brescia Antincendi 

International S.r.l. (Capogruppo-Mandataria) , con sede a Bagnolo Mella (BS) in Via Bruno Buozzi n. 34, C.F. 

omissis, P.I. omissis e Comer Sud S.p.A. (Mandante) , con sede a Catania (CT) in Via Melilli n. 10, C.F. e P.I. 

omissis, il quale ha ottenuto un punteggio di 100/100 ed ha offerto un ribasso del 1,00% per un importo di € 

15.998.400,00 oltre I.V.A. 22% pari a € 3.519.648,00, per un totale di € 19.518.048,00; 

- l'aggiudicazione dell’appalto del Lotto 2, CIG 897742664B, al costituendo R.T.I. BAI Brescia Antincendi 

International S.r.l. (Capogruppo-Mandataria) , con sede a Bagnolo Mella (BS) in Via Bruno Buozzi n. 34, C.F. 

omissis, P.I. omissis e Comer Sud S.p.A. (Mandante) , con sede a Catania (CT) in Via Melilli n. 10, C.F. e P.I. 

omissis, il quale ha ottenuto un punteggio di 100/100 ed ha offerto un ribasso del 3,1934% per un importo di € 

4.104.599,84 oltre I.V.A. 22% pari a € 903.011,96, per un totale di € 5.007.611,80; 

Visto il D.D.G. n. 2482 del 26/10/2022, con il quale: 

- sono stati approvati gli atti di gara, la proposta di aggiudicazione efficace del R.U.P. di cui alla determina n. 

1480 del 12/07/2022 e il seguente quadro tecnico economico post-gara: 
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- è stata disposta, ai sensi dell’art. 32 co. 5 del Codice, l'aggiudicazione efficace dell’appalto del Lotto 1, CIG 

8977375C33, al costituendo R.T.I. BAI Brescia Antincendi International S.r.l./Comer Sud S.p.A., per un 

importo di € 15.998.400,00 oltre I.V.A. 22% pari a € 3.519.648,00, per un totale di € 19.518.048,00; 

- è stata disposta, ai sensi dell’art. 32 co. 5 del Codice, l'aggiudicazione dell’appalto del Lotto 2, CIG 

897742664B, al costituendo R.T.I. BAI Brescia Antincendi International S.r.l./Comer Sud S.p.A., per un 

importo di € 4.104.599,84 oltre I.V.A. 22% pari a € 903.011,96, per un totale di € 5.007.611,80; 

Vista la nota del 28/12/2022 (prot. C.C.F.R.S. n. 132151 del 28/12/2022), con cui l’Aggiudicatario ha trasmesso la 

documentazione propedeutica alla stipula dei due contratti di fornitura, comprendente tra l’altro l’atto notarile rep. 

n. 287082/34762 del 13/09/2022 registrato a Catania il 14/09/2022 al n. 32280, come rettificato con atto rep. n. 

287452/35031 del 28/12/2022, di costituzione del R.T.I. in relazione all’appalto del Lotto 2; 

Visto il Contratto di fornitura rep. n. 837 del 29/12/2022 registrato all’Agenzia delle Entrate/U.T. Palermo 1 il 

17/01/2023 al n. 94, Serie 1, concernente il Lotto 2, avente un valore di € 4.104.599,84 oltre I.V.A. 22% pari a € 

903.011,96, per un totale di € 5.007.611,80 (nel seguito “Contratto”); 

Visto il D.D.S./Staff 1 n. 3460 del 29/12/2022, con il quale la somma di € 27.725,40 - spesa corrente data dagli incentivi 

per funzioni tecniche ex art. 113 del Codice nell’ambito sia del Lotto 1 sia del Lotto 2 - è stata impegnata sul 

capitolo di spesa 150575, amministrazione 12, rubrica 4, codice SIOPE U.1.03.02.99.005, es. fin. 2022, impegno 

n. 5/2022; 

Visto il D.D.S./Staff 1 n. 3488 del 30/12/2022 come parzialmente revocato dal D.D.S./Staff 1 n. 808 del 10/05/2023, 

con il quale è stato approvato il Contratto nonché impegnata la somma € 5.007.611,80 per spese in conto capitale 

sul capitolo di spesa 550070, amministrazione 12, rubrica 4, codice SIOPE U.2.02.01.01.001, es. fin. 2022, 

impegno n. 3/2022; 

Visto  il Verbale di avvio dell’esecuzione del Contratto del 26/01/2023, redatto ai sensi dell’art. 19 del decreto M.I.T. n. 

49/2018 e assunto al prot. D.R.P.C. n. 3371 del 26/01/2023, nel quale ai sensi dell’art. 5 dello stesso Contratto è 

stato fissato quale termine per il completamento della fornitura il 16/07/2023; 

Visto il D.D.G. n. 806 del 11/05/2023 con cui, in accoglimento della proposta formulata dal R.U.P. con nota prot. 

C.C.F.R.S. n. 32019 del 12/04/2023, ai sensi dell’art. 102 co. 6 del Codice è stata nominata la seguente 

commissione di verifica di conformità di entrambe le forniture oggetto d’appalto: 

- Ing. Salvatore Bonsangue, Dirigente del Servizio 9 - I.R.F. di Caltanissetta (presidente); 

- Dott. Filadelfo Brogna, Dirigente del Servizio 15 - I.R.F. di Siracusa (componente); 

- Geom. Angelo Cordaro, F.D.T.F. del Servizio 9 - I.R.F. di Caltanissetta (componente); 

Vista la nota prot. C.C.F.R.S. n. 61313 del 30/06/2023 con cui il R.U.P., in accoglimento della richiesta avanzata 

dall’Aggiudicatario con nota prot. n. BAI ITL535-29_rti del 14/06/2023 (prot. C.C.F.R.S. n. 54413 del 

14/06/2023), ha concesso la proroga al 30/11/2023 del termine per il completamento della fornitura, condizionando 

tale proroga alla celere trasmissione di un cronoprogramma dettagliato delle consegne parziali al fine di consentire 

un’adeguata programmazione delle conseguenti attività di competenza del C.C.F.R.S.; 

Vista  la nota prot. n. BAI ITL535-32_rti del 05/07/2023 (prot. C.C.F.R.S. n. 63805 del 05/07/2023), con cui 

l’Aggiudicatario ha trasmesso un cronoprogramma dettagliato delle consegne parziali della fornitura; 

Vista la deliberazione della G.R. n. 305 del 17/07/2023 con la quale, ai sensi dell'art. 3 co. 4 del D.Lgs. n. 118/2011 e 

ss.mm.ii., è stato approvato il riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 31/12/2022; 

Considerato  che a seguito delle variazioni apportate in termini di competenza e di cassa al bilancio di previsione della Regione 

Siciliana per l’es. fin. 2023, discendenti dal citato riaccertamento ordinario dei residui attivi e passivi al 

31/12/2022, la somma di € 27.725,40 - spesa corrente data dagli incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 del 

Codice di cui all’impegno n. 5/2022 assunto con il D.D.S./Staff 1 n. 3460 del 29/12/2022 è stata suddivisa in: 

- € 13.329,52 quale residuo mantenuto sul capitolo di spesa 150575, amministrazione 12, rubrica 4, codice 

SIOPE U.1.03.02.99.005, es. fin. 2022, impegno n. 5/2022r; 

- € 14.395,88 quale somma reimputata sul capitolo di spesa 150575, amministrazione 12, rubrica 4, codice 

SIOPE U.1.03.02.99.005, es. fin. 2023, impegno n. 5/2023; 

Visto il D.D.S./Staff 1 n. 3201 del 05/12/2023, con il quale è stato tra l’altro approvato il certificato di verifica di 

conformità del 20/11/2023 emesso dalla relativa commissione ai sensi dell’art. 102 del Codice; 

Considerato che l’art. 113 co. 3 del Codice prevede, in merito agli incentivi per funzioni tecniche, che “…Gli importi sono 

comprensivi anche degli oneri previdenziali e assistenziali a carico dell'amministrazione… La corresponsione 

dell'incentivo è disposta dal dirigente o dal responsabile di servizio preposto alla struttura competente, previo 

accertamento delle specifiche attività svolte dai predetti dipendenti. Gli incentivi complessivamente corrisposti 

nel corso dell'anno al singolo dipendente, anche da diverse amministrazioni, non possono superare l'importo del 

50 per cento del trattamento economico complessivo annuo lordo…”; 

Considerato che l’art. 4 del Regolamento Incentivi prevede al comma 4 che “La determina di liquidazione degli incentivi è di 

competenza del dirigente gestore dei relativi fondi, che vi provvede sulla scorta delle note di autorizzazione vistate 

dal competente responsabile del procedimento” e al successivo comma 5 che gli incentivi per funzioni tecniche 

possono essere liquidati integralmente a tutti gli aventi diritto a vario titolo dopo l’approvazione del certificato di 
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verifica di conformità; 

Vista la nota prot. C.C.F.R.S. n. 126798 del 11/12/2023, con cui il R.U.P. ha trasmesso: 

- prospetto redatto secondo quanto previsto dall’art. 113 del Codice e dal Regolamento Incentivi, dal quale si 

evincono i dipendenti che hanno regolarmente svolto le funzioni tecniche loro assegnate e gli importi 

omnicomprensivi degli incentivi agli stessi spettanti: 

 
- n. 2 dichiarazioni del 20/11/2023 dell’Ing. Vincenzo Salanitri, F.D. del D.R.P.C. che ha svolto le funzioni di 

D.E.C., rese rispettivamente ai sensi dell’art. 3 co. 7 della legge n. 136/2010 e ss.mm.ii. (tracciabilità dei flussi 

finanziari) e ai sensi dell’art. 113 co. 3 del Codice (importo incentivi complessivamente percepiti nell’anno 

2023 entro il limite dell’importo del 50% del trattamento economico complessivo annuo lordo); 

- n. 2 dichiarazioni del 04/12/2023 del Geom. Angelo Cordaro, F.D.T.F. del Servizio 9 - I.R.F. di Caltanissetta 

che ha svolto le funzioni di componente della commissione di verifica di conformità, rese rispettivamente ai 

sensi dell’art. 3 co. 7 della legge n. 136/2010 e ss.mm.ii. (tracciabilità dei flussi finanziari) e ai sensi dell’art. 

113 co. 3 del Codice (importo incentivi complessivamente percepiti nell’anno 2023 entro il limite dell’importo 

del 50% del trattamento economico complessivo annuo lordo); 

- n. 2 dichiarazioni del 20/11/2023 del Dott. Emanuele Alessandro Sapienza, F.D. del D.R.P.C. che ha svolto le 

funzioni di collaboratore del R.U.P., rese rispettivamente ai sensi dell’art. 3 co. 7 della legge n. 136/2010 e 

ss.mm.ii. (tracciabilità dei flussi finanziari) e ai sensi dell’art. 113 co. 3 del Codice (importo incentivi 

complessivamente percepiti nell’anno 2023 entro il limite dell’importo del 50% del trattamento economico 

complessivo annuo lordo); 

- nota prot. C.C.F.R.S. n. 126789 del 11/12/2023, recante autorizzare alla corresponsione e proposta di 

liquidazione degli incentivi per funzioni tecniche ex art. 113 co. 3 del Codice secondo il seguente prospetto: 

Aliquota importo

a base di gara

Percentuale

incentivi

Aliquota

incentivi

€ 40.000,00 0,00% € 0,00

€ 175.000,00 1,00% € 1.750,00

€ 785.000,00 0,70% € 5.495,00

€ 3.240.000,00 0,50% € 16.200,00

€ 0,00 0,30% € 0,00

€ 0,00 0,20% € 0,00

€ 0,00 0,10% € 0,00

Attività
Programmazione 

spesa investimenti

Attività R.U.P. fase 

di progettazione

Attività R.U.P. fase 

di esecuzione

Pred. e controllo 

procedure di gara
D.E.C.

Verifica di 

conformità

Collaboratore 

R.U.P.

Collaboratore 

D.E.C.

% incentivi 5,00% 10,00% 10,00% 20,00% 28,00% 13,00% 7,00% 7,00%

Aliquota incentivi € 937,80 € 1.875,60 € 1.875,60 € 3.751,20 € 5.251,68 € 2.438,28 € 1.312,92 € 1.312,92

Programmazione 

spesa investimenti

Attività R.U.P. fase 

di progettazione

Attività R.U.P. fase 

di esecuzione

Pred. e controllo 

procedure di gara
D.E.C.

Verifica di 

conformità

Collaboratore 

R.U.P.

Collaboratore 

D.E.C.

(n. 1 beneficiari) (n. 1 beneficiari) (n. 3 beneficiari) (n. 2 beneficiari) (n. 1 beneficiari) (n. 3 beneficiari) (n. 1 beneficiari) (n. 1 beneficiari)

Diego Greco
Incentivo non dovuto 

(Dirigente)

Luigi Stuppia
Incentivo non dovuto 

(Dirigente)

Incentivo non dovuto 

(Dirigente)

Gioacchino Marino
Incentivo non dovuto 

(attività non svolta)

Roberta D’Ippolito
Incentivo non dovuto 

(attività non svolta)

 Vincenzo Salanitri € 5.251,68

Salvatore Bonsangue
Incentivo non dovuto 

(Dirigente)

Filadelfo Brogna
Incentivo non dovuto 

(Dirigente)

Angelo Cordaro € 812,76

Emanuele A. Sapienza € 1.312,92

Enrico Azzia
Incentivo non dovuto 

(attività non svolta)

Attività Beneficiario
Importo

Incentivi

D.E.C. Vincenzo Salanitri € 5.251,68

Verifica di conformità Angelo Cordaro € 812,76

Collaboratore R.U.P.  Emanuele A. Sapienza € 1.312,92

€ 7.377,36

€ 18.756,00

Importo

a base di gara

€ 4.240.000,00

Attività

                 

Beneficiario

Totale incentivi da liquidare

RIPARTIZIONE INCENTIVI EX ART. 113 CO. 3 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER ATTIVITA'

CALCOLO INCENTIVI

RIPARTIZIONE INCENTIVI EX ART. 113 CO. 3 DEL D.LGS. N. 50/2016 PER BENEFICIARIO

COMPUTO INCENTIVI EX ART. 113 CO. 3 DEL D.LGS. N. 50/2016 DA LIQUIDARE

Totale incentivi ex art. 113 co. 2 del 

D.Lgs. n. 50/2016

€ 23.445,00

Aliquota incentivi ex art. 113 co. 4 del 

D.Lgs. n. 50/2016 (20% del totale)

€ 4.689,00

Aliquota incentivi ex art. 113 co. 4 del 

D.Lgs. n. 50/2016 (80% del totale)



Pag. 7 di 8 

 

Visto il D.D.S./Staff 1 n. 3346 del 11/12/2023 con cui, in accoglimento della proposta formulata dal R.U.P. con nota 

prot. C.C.F.R.S. n. 126789 del 11/12/2023, la somma complessiva di € 7.377,36 è stata liquidata a titolo di incentivi 

ex art. 113 co. 3 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. in favore dei dipendenti che hanno regolarmente svolto le 

funzioni tecniche loro assegnate, a gravare sull’impegno n. 5/2022r, capitolo di spesa 150575, amministrazione 

12, rubrica 4, codice SIOPE U.1.03.02.99.005, es. fin. 2022; 

Considerato che all’art. 1 del suddetto D.D.S./Staff 1 n. 3346 del 11/12/2023, concernente la liquidazione degli incentivi 

spettanti all’Ing. Vincenzo Salanitri (C.F. omissis), F.D. del D.R.P.C. che ha svolto le funzioni di D.E.C., è stato 

inserito per mero errore materiale l’importo omnicomprensivo di € 5.521,68 anziché quello corretto di € 5.251,68; 

Ritenuto per quanto sopra di dover annullare il D.D.S./Staff 1 n. 3346 del 11/12/2023, il quale non ha prodotto effetti 

amministrativo-contabili, e contestualmente adottare un nuovo provvedimento di liquidazione riportante all’art. 1 

il corretto importo omnicomprensivo - pari a € 5.251,68 - degli incentivi spettanti all’Ing. Vincenzo Salanitri (C.F. 

omissis), F.D. del D.R.P.C. che ha svolto le funzioni di D.E.C.; 

Fatti salvi i vincoli e gli obblighi derivanti da ogni altra disposizione di legge e senza pregiudizio di eventuali diritti di terzi; 

A termine delle vigenti disposizioni 

 

DECRETA 

 

In conformità alle premesse, nell’ambito dell’attuazione del POC Sicilia 2014-2020 - Asse 2 - Azione 2.2.5 - Operazione a 

titolarità “Fornitura di mezzi ed attrezzature antincendio secondo le previsioni del Piano Regionale Antincendio - Lotto 

2: Autocarri AIB 4x4 Cabina singola con cisterna da 4.000 litri, Autocarri AIB Cabina singola con cisterna da 8.000 litri 

e Autobotti con cisterna da 10.000 litri a supporto attività AIB”, Cod. Caronte SI_1_28454, CUP G49J21014760002, CIG 

897742664B, ai fini della corresponsione degli incentivi ex art. 113 co. 3 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. spettanti ai dipendenti 

che hanno regolarmente svolto le funzioni tecniche loro assegnate: 

art. 1. Di annullare il D.D.S./Staff 1 n. 3346 del 11/12/2023, il quale non ha prodotto effetti amministrativo-contabili. 

art. 2. Di liquidare la somma complessiva di € 7.377,36 - spesa corrente pari all’importo omnicomprensivo degli incentivi ex 

art. 113 co. 3 del D.Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. spettanti ai dipendenti che hanno regolarmente svolto le funzioni tecniche 

loro assegnate - a gravare sull’impegno n. 5/2022r, capitolo di spesa 150575, amministrazione 12, rubrica 4, codice 

SIOPE U.1.03.02.99.005, es. fin. 2022, precisando che la suddetta somma è così suddivisa: 

a. € 5.251,68 pari all’importo omnicomprensivo degli incentivi spettanti all’Ing. Vincenzo Salanitri (C.F. omissis), 

F.D. del D.R.P.C. che ha svolto le funzioni di D.E.C.; 

b. € 812,76 pari all’importo omnicomprensivo degli incentivi spettanti al Geom. Angelo Cordaro (C.F. omissis) 

F.D.T.F. del Servizio 9 - I.R.F. di Caltanissetta che ha svolto le funzioni di componente della commissione di verifica 

di conformità; 

c. € 1.312,92 pari all’importo omnicomprensivo degli incentivi spettanti al Dott. Emanuele Alessandro Sapienza (C.F. 

omissis), F.D. del D.R.P.C. che ha svolto le funzioni di collaboratore del R.U.P.. 

art. 3. Di autorizzare il pagamento delle somme di cui all’art. 2 del presente provvedimento, mediante l’emissione dei seguenti 

mandati di pagamento: 

a. € 2.095,18 - importo netto degli incentivi spettanti all’Ing. Vincenzo Salanitri (C.F. omissis), F.D. del D.R.P.C. che 

ha svolto le funzioni di D.E.C. - sul conto corrente bancario Cod. IBAN omissis intestato allo stesso dipendente; 

b. € 324,25 - importo netto degli incentivi spettanti al Geom. Angelo Cordaro (C.F. omissis),  F.D.T.F. del Servizio 9 

- I.R.F. di Caltanissetta che ha svolto le funzioni di componente della commissione di verifica di conformità - sul 

A Attività D.E.C. Verifica di conformità Collaboratore R.U.P. Complessiva

B Dipendente  Vincenzo Salanitri Angelo Cordaro Emanuele A. Sapienza /

C
Imponibile ritenute a carico 

Amministrazione
€ 5.251,68 € 812,76 € 1.312,92 € 7.377,36

D
Fondo Pensione 

24,20%
€ 1.270,91 € 196,69 € 317,73 € 1.785,33

E
IRAP

8,50%
€ 446,39 € 69,08 € 111,60 € 627,07

F = D + E
Sommano ritenute a

carico Amministrazione 
€ 1.717,30 € 265,77 € 429,33 € 2.412,40

G = C - F
Imponibile ritenute prev.

a carico Dipendente
€ 3.534,38 € 546,99 € 883,59 € 4.964,96

H
Fondo Pensione 

8,80%
€ 311,03 € 48,14 € 77,76 € 436,93

I = H
Sommano ritenute prev.

a carico Dipendente
€ 311,03 € 48,14 € 77,76 € 436,93

L = G - I
Imponibile ritenute erariali 

a carico Dipendente
€ 3.223,35 € 498,85 € 805,83 € 4.528,03

M
IRPEF

35,00%
€ 1.128,17 € 174,60 € 282,04 € 1.584,81

N
Sommano ritenute erariali 

a carico Dipendente
€ 1.128,17 € 174,60 € 282,04 € 1.584,81

O = L - N
Importo

da pagare
€ 2.095,18 € 324,25 € 523,79 € 2.943,22
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conto corrente bancario Cod. IBAN omissis intestato allo stesso dipendente; 

c. € 523,79 - importo netto degli incentivi spettanti al Dott. Emanuele Alessandro Sapienza (C.F. omissis), F.D. del 

D.R.P.C. che ha svolto le funzioni di collaboratore del R.U.P. - sul conto corrente bancario Cod. IBAN omissis 

intestato al dipendente intestato allo stesso dipendente; 

d. € 1.785,33 - importo complessivo delle ritenute previdenziali a carico dell’Amministrazione (Fondo Pensione 

24,20%) - sul conto corrente bancario Cod. IBAN omissis intestato al Fondo Pensioni Sicilia, C.F. omissis; 

e. € 627,07 - importo complessivo delle ritenute erariali a carico dell’Amministrazione (IRAP 8,50%) - sul conto 

corrente bancario Cod. IBAN omissis intestato alla Regione Siciliana, C.F. omissis, da versare mediante girofondi; 

f. € 436,93 - importo complessivo delle ritenute previdenziali a carico dei dipendenti (Fondo Pensione 8,80%) - sul 

conto corrente bancario Cod. IBAN omissis intestato al Fondo Pensioni Sicilia, C.F. omissis; 

g. € 1.584,81 - importo complessivo delle ritenute erariali a carico dei dipendenti (IRPEF 35,00%) - sul conto corrente 

bancario Cod. IBAN omissis intestato alla Regione Siciliana, C.F. omissis, da versare in conto entrata del bilancio 

regionale, capitolo 1023, art. 2, capo 6. 

art. 4. Il presente provvedimento sarà trasmesso alla Ragioneria Centrale dell’Assessorato Regionale del Territorio e 

dell’Ambiente per la registrazione ai sensi dell’art. 9 della legge regionale n. 9/2021. 

art. 5. Il presente provvedimento sarà pubblicato integralmente sia nel sito istituzionale del Comando del Corpo Forestale della 

Regione Siciliana ai sensi dell’art. 68 co. 5 della legge regionale n. 21/2014 come modificato dall’art. 98 comma 6 della 

legge regionale n. 9/2015, sia nel sito www.euroinfosicilia.it. 

 

Palermo, 12/12/2023 

 

firmato 

Il Dirigente U.O. di Staff 1 ad interim 

Diego Greco 


